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ATELIER FORUM OUVERT 
 
 

 

 
Comment favoriser la création d’entreprise et les multi activités salariés ? 
 
 

 
Discussion – points saillants 
 

o Lisibilité Région des accompagnements d’information 
o Absence d’exonération pour la création et multi activité sous statut salarié 
o Quasi obligation actuellement du passage par la case demandeur d’emploi 
o Réflexion sur un congé création entreprise (comparable congé parental) 
o Accompagnement aux aménagements à la multi activité 
o Accompagnement sur le long terme  
o Formation professionnelle aux qualités et compétences transverses de développeur, 

gestionnaire, stratège incontournable à hauteur égale de la compétence technique 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


