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ATELIER FORUM OUVERT 
 
  
 
Comment déconstruire les stéréotypes (handicap, age et genre…) pour les parcours de 
formation ? 
  

 
 
 

Discussion – points saillants 
 

o Problématique sociétale à travailler tout au long de la vie (droit à la différence à 
travailler dès l’enfance jusqu’à l’emploi via l’enseignement, la formation, le 
recrutement, etc.) 

o Entrée par les compétences 

o Écouter et définir les besoins des entreprises pour positiver les compétences 
correspondances 

o Introduire la sensibilisation dans les formations (transversal ou modules) 

o Favoriser la mise en situation pour déconstruire les freins du recruteur 
o L’accompagnement à l’intégration (adaptation poste de travail, intégration au sein 

des équipes) 

o Apporter rapidement les réponses compensatrices en lien avec le handicap si 
nécessaire 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


